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Regione Emilia Romagna

Deliberazione Giunta Regionale 29/01/2018, n. 96
“Approvazione schema tipo del codice di comportamento per il personale operante presso
le aziende sanitarie della Regione Emilia Romagna”

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

… omissis …

SU PROPOSTA dell’Assessore alle Politiche per la Salute,
A voti unanimi e palesi;

DELIBERA

1. di approvare, per le ragioni espresse in premessa, lo schema tipo del Codice di comportamento per il perso-
nale operante presso le Aziende sanitarie della Regione Emilia-Romagna, allegato alla presente deliberazio-
ne (allegato A), quale parte integrante e sostanziale;

2. di stabilire che il documento di cui al punto 1 costituisce lo schema di riferimento cui le aziende Sanitarie
regionali devono conformarsi nella predisposizione del Codice di comportamento aziendale, da adottarsi se-
condo quanto previsto dal comma 5 dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001;

3. di disporre che le Aziende sanitarie provvedano ad adottare il Codice di comportamento aziendale entro il
termine del 31 maggio 2018;

4. di dare atto, infine, che, per quanto previsto in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazio-
ni, si provvederà ai sensi delle disposizioni normative ed amministrative richiamate in parte narrativa.

ALLEGATO A
APPROVAZIONE SCHEMA TIPO DEL CODICE DI COMPORTAMENTO PER IL PERSONALE

OPERANTE PRESSO LE AZIENDE SANITARIE DELLA REGIONE EMILIA ROMAGNA

… omissis …

TITOLO III
(NORME DI COMPORTAMENTO)

Art. 18
(Attività conseguenti al decesso)

1. Tenuto conto delle forti implicazioni di natura sia etica sia economica connesse ai molteplici interessi che si
possono concentrare sulle attività conseguenti al decesso, nell’applicazione delle disposizioni del Codice i
destinatari coinvolti:
a. rispettano l’obbligo di riservatezza relativo all’evento del decesso;
b. non accettano né richiedono omaggi compensi o altre utilità in relazione all’espletamento delle proprie

funzioni o dei compiti previsti, in particolare all’interno delle camere mortuarie;
c. non suggeriscono ai parenti del deceduto alcuna specifica impresa di onoranze funebri.

2. I Dirigenti e il Direttore Sanitario sono tenuti a vigilare sulla osservanza delle presenti norme di condotta.

… omissis …


